
両立支援のとりくみ

☆センター試験時の一時保育支援☆

☆一時保育で使用するスペース用マットの貸出☆

☆海外研究者招へい費用補助☆

☆研究活動とライフイベントの両立のための補助人材支援☆

☆妊娠中・育児中の一時休憩用セットの貸し出し☆

☆Ree-Dサポーターによる保育のための同行通訳支援☆

教員や博士研究院のみなさまが、出産・育児等と研究活動を両立できるように、研究補助
者を雇用するための費用を一部補助します。資料収集やデータの処理、実験等のサポート
を担う研究補助者を雇用することで、限られた時間の中でも充実した教育・研究活動を維
持することができます。

妊娠、出産・育児等のために海外になかなか行くことができない女性研究者に対し、
海外から研究者を招へいし、研究についてのアドバイスまたは共同研究についてのディ
スカッションを行う機会を提供します。

センター試験業務により本学の教職員が休日出勤を行う場合の保育負担を軽減し、教職
員が能力を発揮しやすい環境を整備することを目的とし、センター試験日に学内に一時
保育所を開設し、無料で託児を行います。

妊娠中の体調不良時に一時的に横になりたい時や搾乳を行う際に、清潔なプライベートス
ペースを最低限確保するための用具を貸し出します。

学会や研究会開催時に一時保育を行うスペースを確保し、幼児が少しでも快適に過ごす
ことができるよう畳マットを貸し出します。

外国人研究者および留学生の育児支援のために、保育園や保健センターに同行通訳者
（=Ree-Dサポーター）を派遣しています。

北海道大学人材育成本部　ダイバーシティ研究環境推進室
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https://reed.synfoster.hokudai.ac.jp/
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