
北海道ダイバーシティ研究環境推進ネットワーク（KNIT）兼 全国ダイバーシティネットワーク北海道ブロック 勉強会

研究環境における
ジェンダーダイバーシティ
講師にエルゼビア・ジャパン株式会社 カスタマー・コンサルタント 井上淳也さんをお招きします。

エルゼビア社より2020に公表された学術研究論文に関するジェンダー分析”The Researcher 

Journey Through a Gender Lens”の結果をご紹介いただきます。

研究への参加状況や業績、キャリアに関するジェンダー差について結果をご説明いただくとともに、

学術ジャーナル出版社であるエルゼビア社がジェンダーの課題に取り組む理由や具体例についても

お話しいただきます。　　※セミナーは日本語で行われます。

8/3（火）14:30-15:30
オンラインで開催します！

⽇ 時

北海道大学及びKNIT連携機関※に所属する教職員・研究員等

Zoomを使用したオンラインセミナー

詳細・お申し込みはこちらから!申 込

8/2（月）12:00

Promotion office of Research environment for Diversity
https://knit.synfoster.hokudai.ac.jp/

北海道⼤学⼈材育成本部ダイバーシティ研究環境推進室

対 象

開催⽅法

締 切

-エルゼビアのレポートと取り組みからみる今後の可能性-

講 師 井上 淳也 エルゼビア・ジャパン株式会社
カスタマー・コンサルタント氏

※KNIT連携機関
　（室蘭工業大学、帯広畜産大学、北見工業大学、株式会社アミノアップ、日東電工株式会社）

https://bit.ly/3dOAE4T


