2026年度前期
「研究活動とライフイベント両立のための補助人材支援」
報告書

　　　　令和　　年　　月　　日

北海道大学ダイバーシティ・インクルージョン推進本部長　殿

所属・職名　　　　　　　　　　　　　　　　　　
支援対象者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　

· 研究補助者および雇用内容
	研究補助者氏名
	

	職員番号
	

	雇用期間
	年　　月　　日　～　　　年　　月　　日
※複数期間に分かれる場合は，それぞれの期間を記載

	雇用時間数
	計　　　時間

	雇用人数
	　　名
※複数名を重複期間なく雇用した場合は，それぞれの雇用期間を記載

	雇用職名
	

	総 人 件 費
	　　　　　　　　　　円



· 補助者が担った業務をなるべく詳細に記述してください。
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· 


· 支援期間中に投稿した論文，申請した研究費・特許等の業績があれば下記に記載してください。

	






· 補助者による支援がどのように役立ったかを記述してください。
例1）子どもが生まれてからは○時までに帰らねばならず研究の遅れが懸念されたが，現在補助者に○○の仕事を任せることによって，研究と家庭の両立を図ることができている。
例2）補助者の○○な技術を活かすことによって，○○な研究が可能となっている。
例3）補助者に○○の仕事を担ってもらうことで，○月に論文「○○」を発表することができた。等

	研究活動への効果





教育活動への効果（該当する場合）








